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Charakteristika Skoly

Budova skoly byla slavnostné oteviena v zaii 1958.
Skola pracuje od 1. 1. 1994 jako pravni subjekt, hospodafi jako p¥isp&vkova organizace.
V hlavni ¢innosti poskytuje zakladni a zajmové vzdélavani, zavodni stravovani zaméstnancd,
stravovani zaki Zakladni skoly HolySov, okres Domazlice a stravovani zaku Skol a skolskych
zaiizeni se sidlem v Ceské republice.
Pro dalsi ¢innost $kola vyuziva zivnostenské listy:
- hostinska ¢innost
- potadani odbornych kurzt, skoleni a jinych vzdélavacich akci, v€etné lektorské cinnosti
- vyuka jazyki

Uplinost a velikost skoly

Zakladni Skola HolySov, piispévkova organizace je Uiplna zakladni Skola pro 1. az 9. ro¢nik
s kapacitou 680 zaki.

Soucasti skoly:

- Skolni druzina, 7 odd¢leni s kapacitou 210 zaka

- Skolni klub, 1 oddéleni s kapacitou 210 zakt

- Skolni jidelna s kapacitou 700 stravnika

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor se sklada z ucitelt, asistentii pedagoga a vychovateld. Vedeni Skoly tvofi
teditelka Skoly a 2 zastupci feditelky pro 1. a 2. stupen. Ve Skole pracuji 2 vychovni poradci
pro 1. a 2. stupen, 2 metodici prevence rizikového chovani pro 1. a 2. stupeni, 2 koordinatoii
environmentalniho vzdélavani a vychovy pro 1. a 2. stupen, 1 metodik informacnich a
komunikacnich technologii a 2 zdravotnici.



Charakteristika SVP

V zakladnim vzdélavani sméiujeme k cilim:

umoznit zaklim osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celozivotni uceni
podnécovat zaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a k feseni problémi

vést zaky k vSestranné, €inné a oteviené komunikaci

rozvijet u zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i uspéchy
druhych

pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpoveédné
osobnosti, uplatiovali sva prava a povinnosti

vytvaret u zakid potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a prozivani
zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k ptirodé

ucit zéky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny

vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim
hodnotam, ucit je zit spolecné s ostatnimi lidmi

pomahat zaktim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moznostmi
a uplatnovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfirozhodovani o
vlastni zivotni a profesni orientaci

Zaméreni Skoly
Po proveden¢ analyze podminek a moznosti skoly, potfeb zaki, pozadavkt zdkonnych zastupcii
a poznatkt uciteltl byly stanovené zakladni priority:

poskytnout zakiim kvalitni zaklady vSeobecného vzdélani v souladu s cili zakladniho
vzdélavani —v ucebnim planu jsou rovnomérné zahrnuté humanitni, pfipovédné i
vychovné predméty

zlepsit vztah zaki k matetskému jazyku a rozvijet jejich vyjadiovaci dovednosti v ném
— nejvice disponibilnich hodin pfifazeno pro vyuku ceského jazyka na 1. a 2. stupni
nabidnout zakim pestrou nabidku ¢innosti pro rozvoj specifického zajmu, talentu —
nabidka volitelnych pfedmétl, vybérové zajmové cinnosti ve Skolni druziné
a ve Skolnim klubu, pfiprava na védomostni, sportovni, vytvarné a hudebni soutcze
pomahat zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami — péce o tyto zaky béhem
i mimo vyucovani, zabezpeceni asistenta pedagoga

spojit teorii s praxi — potadani exkurzi, vyletl, besed ...

zavadét do vyuky efektivni metody prace — podle financnich moznosti podporovat
dal$i vzdélavani ucitelt

vyuzivat moderni informac¢ni a komunikacni technologie i v ostatnich pfedmétech —
podle finan¢nich moznosti vybavovat odborné a kmenové u¢ebny moderni technikou
vytvofit prostfedi pro zaky a ucitele, kde existuje vzajemna divéra a respektovani jeden
druhého na zaklad¢ stanovenych pravidel — podrobné hodnoceni prospéchu a chovani
zakt, spoluprace ucitelt a zdkovského parlamentu

vytvofit fungujici vztah ucitel — zak — zakonny zastupce (popiipadé i PPP) — pfi feSeni
problémi podporovat osobni jednani se zakonnymi zéastupci za pritomnosti zaku,
vychovného poradce, metodika prevence, pracovnika PPP, tfidniho ucitele, vedeni
Skoly. Na zaklad¢ jednani pfijmout opatieni.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny zdky souborem kli¢ovych kompetenci
na urovni, kterd je pro n¢ dosazitelna, a pfipravit je tak na dalsi vzdélavani a uplatnéni
ve spolec¢nosti.



Kli¢ové kompetence piedstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého Clena spolecnosti.

Kompetence k uceni

vedeme zaky k pochopeni vyznamu celozivotniho vzdélavani

vytvatime situace, kdy zak muze zazit uspéch a ma radost z uceni

klademe dtiraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem, vyhledavani a tfidéni
informaci

vedeme zaky k hledani souvislosti, propojovani riznych celkt, utvareni komplexniho
pohledu na rizné jevy pfi vyuziti mezipiedmétovych vztahl a propojeni teorie s praxi
(exkurze)

podnécujeme tvorivost a napaditost zaka

vedeme Zaky k sebehodnoceni

Kompetence k feSeni problému

podporujeme schopnost logického mysleni a tvotivé prace

vedeme zaky k objevovani zpiisobii feseni problémi, vyuzivani zkuSenosti,
vyhledavani informaci, obhajeni feSeni, kritickému zhodnoceni
motivujeme zaky problémovymi ulohami z praktického Zivota

vyuzivame netradi¢ni ulohy

podporujeme zapojeni zakl do soutézi

Kompetence komunikativni

vedeme zaky k ucelné diskusi, vyuzivame zakovsky parlament, tfidnické hodiny
k formulaci myslenek v pisemném i Gstnim projevu

k obhajobé¢ vlastniho nazoru, k vhodné argumentaci, k naslouchani nazori jinych
k vyuzivani moderni informacnich a komunikaénich prostedki

Kompetence socidlni a persondlni

vedeme ke schopnosti prace v tymu a vzajemné spolupraci, ke sttidani roli ve skupiné
(napf. laboratorni prace, pomoc spoluzakovi, soutéze druzstev ...)
organizujeme vicedenni vyjezdy zakt

Kompetence ob&anské

vedeme k chapani svobody jako plnéni povinnosti a dodrzovani prav (ve Skole i mimo
Skolu)

k povinnosti postavit se proti fyzickému i psychickému nasili, vypracovan minimalni
preventivni program

k poskytnuti i¢inné pomoci v krizovych situacich

k zapojeni do kulturniho déni (napft. zajezdy zaka do divadla) a sportovnich aktivit
(napf. plavani, dopravni vychova), vypracovan plan mimoskolni ¢innosti

k ekologickému mysleni, tfidéni odpadt, vypracovan plan environmentalni vychovy

Kompetence pracovni

pestujeme pozitivni vztah k praci a radost z ni

nabizime zdzemi a prostor k praktickym ¢innostem (vafeni, $iti, technické prace, péce
0 pozemek)

vedeme zaky k osvojovani zékladnich pracovnich dovednosti a navykt

k bezpecnému a u¢innému pouzivani materialli a nastroji s ohledem na ochranu zdravi
a zivotniho prostiedi

vyuku doplnujeme praktickymi exkurzemi

pomahame zaklim poznavat a rozvijet své schopnosti i realné moznosti a uplatiovat
ziskané védomosti a dovednosti pro své budouci povolani, vypracovan plan k volbé
povolani



Kompetence digitalni

zamétfujeme se na bézné pouzivana digitalni zatfizeni, aplikace a sluzby, vyuZziva je pii
uceni i pfi zapojeni do Zivota Skoly a do spole¢nosti

vedeme k samostatnému rozhodovani, které technologie pro jakou ¢innost ¢i feSeny
problém pouzit

pomahame zakovi ziskavat, vyhledavat, kriticky posuzovat, spravovat a sdilet data,
informace a digitalni obsah, k tomu volit postupy, zpusoby a prostiedky, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

vytvafime a upravujeme digitalni obsah, kombinujeme rtizné formaty, vyjadiujeme se
za pomoci digitalnich prostiedki

motivujeme k vyuzivani digitalni technologie, aby si zak usnadnil praci, zautomatizoval
rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky
své prace

pomahame s pochopenim vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spolecnost,
seznamujeme se s novymi technologiemi, kriticky hodnotime jejich piinosy a
reflektujeme rizika jejich vyuzivani

pfedchazime situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim
dopadem na télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pti spolupraci, komunikaci a
sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedname eticky



Zabezpeceni vyuky Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami
- Zékon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
- Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a 7akl nadanych, ve znéni pozd¢jsich predpist

Zikem se specialnimi vzdélavacimi potiebami se rozumi 74k, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potfebuje poskytnuti podpirnych opatfeni. Podpirnymi opatienimi se rozumi
nezbytné upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu,
kulturnimu prostiedi nebo jinym Zivotnim podminkam Zika. Zéci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatfeni Skolou a skolskym
zafizenim.

Podptlirna opatteni jsou realizovana v 5 stupnich, pficemz 1. stupen podpory poskytuje zakovi
Skola ve spolupraci se zakonnym zastupcem, realizace podplirnych opatfeni 2. az 5. stupn¢
probiha na zakladé doporuceni skolského poradenského zatizeni a zddosti zakonného zastupce.

Podpiirnd opatieni 1. stupné, plan pedagogické podpory (PLPP):

- slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani,

- jedna se predevsim o upravu metod a forem vyuky,

- jsourealizovana tzv. planem pedagogické podpory (dale PLPP),

- zatvorbu a provadéni PLPP zodpovida teditelka Skoly,

- vytvofeni PLPP realizuje tfidni ucitel ve spolupraci s vyuCujicimi zdka a Skolnim
poradenskym pracovnikem Skoly,

- pokud tfidni ucitel na zakladé pozorovani zaka a spoluprace s ostatnimi vyucujicimi
konstatuje, ze zak vykazuje potiebu podpturného opatfeni, tfidni ucitel ve spolupraci
s vyucujicimi zédka bezodkladné vypracuje PLPP a o podptrnych opatienich informuje
zakonného zastupce zaka, zakonny =zastupce svym podpisem potvrdi souhlas
$ navrzenymi opatfenimi,

- PLPP muze byt pribézné aktualizovan

- po 3 mesicich poskytovani podpirnych opatfeni je vyhodnocena ucinnost PLPP
a zékonny zastupce je tfidnim ucitelem informovan o zadvérech vyhodnoceni PLPP,

- v pfipadé, Ze podplrna opatieni navrzena v PLPP jsou vyhodnocena jako nedostatecna,
tfidni ucitel doporucuje zdkonnému zastupci vysSetieni zaka ve Skolském poradenském
zafizeni,

- zakonny zastupce bezodkladné zajistuje objednani zaka v pedagogicko-psychologické
poradné nebo specialné pedagogickém centru,

- Skola odesila plan pedagogické podpory do Skolského poradenského zatizeni,

- do doby zahajeni poskytovani podptirnych opatieni 2. - 5. stupné na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni poskytuje Skola podplrna opatieni 1. stupné,

- poradenskou pomoc skolského poradenského zafizeni mize vyuzit zdkonny zastupce
také na zaklad¢ svého uvazeni.

Podpiirna opatieni 2. — 5. stupné, individudlni vzdélavaci plan (IVP):
- individualni vzdélavaci plan (IVP) je vzdy vypracovavan na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni a zadosti zakonného zastupce zaka,
- zatvorbu a provadéni IVP zodpovida feditelka skoly,
- vytvoteni IVP realizuje tiidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi zaka a vychovnym
poradcem ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim,



- IVP je zpracovan nejdéle do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzi doporuceni skolského
poradenského zatizeni a Zadost zakonného zastupce nezletilého Zaka,

- soucasti IVP je informovany souhlas, jehoz podpisem zidkonny zastupce potvrzuje,
ze souhlasi s realizaci uvedenych podptirnych opatfeni,

- IVP muze byt dopliiovan a upravovan beéhem skolniho roku,

- 2x ro¢né je Skolou vyhodnocovéana ucinnost IVP, o zavérech hodnoceni je zdkonny
zastupce informovan tfidnim ucitelem,

- Ix roc¢né je ucinnost podpiirnych opatieni konzultovana se Skolskym poradenskym
zafizenim, které doporuceni vydalo,

- v ptipad¢ podptirného opatieni (spocivajiciho v tipravé ocekavanych vystuptl) pro zaky
s lehkym mentalnim postizenim od tietiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP
vyuzivana minimalni doporucena uroven pro Upravy ocekavanych vystupti v ramci
podpirnych opatfeni stanovena v Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani.

Zakonny zastupce miize do 30 dnti ode dne, kdy obdrzel zpravu nebo doporuceni skolského
poradenského zafizeni, pozadat pravnickou osobu zfizenou a povéfenou ministerstvem
provadénim revizi o jejich revizi.

Pokud ma zakonny zastupce zaka pochybnosti o tom, Ze Skola nebo Skolské zatizeni
nepostupuje v souladu s doporuc¢enim Skolského poradenského zatfizeni, muze fediteli Skoly
navrhnout, aby snim pfipad projednal za ucasti povéfeného pracovnika Skolského
poradenského zatizeni.

Neposkytuje-li zakonny zastupce zaka soucinnost smétujici k ptiznani podptrnych opatieni,
jez jsou v nejlep$im zajmu zéka, postupuje Skola a Skolské poradenské zatizeni podle jiného
pravniho piedpisu (Zakon ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, v platném znéni).



Zabezpeceni vyuky Zaki nadanych a mimoradné nadanych
- Zékon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist
- Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami
a 7akl nadanych, ve znéni pozd¢jsich predpist

Za nadaného se povazuje takovy zak, ktery pti adekvatni podpoie vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou troven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Za mimoiadné nadaného se povazuje takovy zdk, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje
mimotadné Grovné pii vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech.

Zjistovani mimotradného nadani véetné vzdélavacich potieb zaka provadi skolské poradenské
zafizeni ve spolupraci se Skolou.

Pé¢i o nadané zaky metodicky zajistuje vychovny poradce, koordinaci péce o nadané zaky
ve Skole zajist'uji predsedové metodického sdruzeni 1. stupné a predmétovych komisi 2. stupné.
Péce o konkrétniho zéka je pak realizovana vyucujicim pfedmétu, v némz se zakovo nadani
projevuje.

Plan pedagogické podpory (PLPP)

- zatvorbu a provadéni PLPP zodpovida feditelka Skoly,

- vytvofeni PLPP realizuje tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli vyucovacich predméti,
ve kterych se projevuje nadani zéka,

- pokud tfidni ucitel na zakladé pozorovani zaka a spoluprace s ostatnimi vyucujicimi
konstatuje, ze zak vykazuje potiebu podpturného opatfeni, tfidni ucitel ve spolupraci
s vyucujicimi zéka bezodkladné vypracuje PLPP a o podptrnych opatienich informuje
zakonného zastupce zaka, zakonny =zastupce svym podpisem potvrdi souhlas
$ navrzenymi opatfenimi,

- PLPP muze byt pribézné aktualizovan,

- po 3 mesicich poskytovani podpirnych opatfeni je vyhodnocena ucinnost PLPP
a zakonny zastupce je tfidnim ucitelem informovan o zavérech vyhodnoceni PLPP,

- trfidni ucitel muZe doporucit zakonnému zastupci vySetieni zaka ve Skolském
poradenském zafizeni,

- zakonny zastupce bezodkladné zajistuje objednani zaka v pedagogicko-psychologické
poradné nebo specialné pedagogickém centru,

- Skola odesila plan pedagogické podpory do Skolského poradenského zatizeni,

- do doby zahijeni poskytovani podplrnych opatieni na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni poskytuje Skola podpiirna opatieni 1. stupné,

- poradenskou pomoc skolského poradenského zafizeni mize vyuzit zdkonny zastupce
také na zaklad¢ svého uvazeni.

Individualni vzdélavaci plan (IVP)
- individualni vzdélavaci plan (IVP) je vzdy vypracovavan na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zatizeni a zadosti zakonného zastupce zaka,
- zatvorbu a provadéni IVP zodpovida feditelka skoly,
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vytvoreni [VP realizuje tfidni ucitel ve spolupraci s uciteli vyucovacich predméti, ve
kterych se projevuje nadani zaka a vychovnym poradcem ve spolupraci se skolskym
poradenskym zatizenim,

IVP je zpracovan nejdéle do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzi doporuceni skolského
poradenského zatizeni a zadost zakonného zastupce nezletilého zaka,

soucasti IVP je informovany souhlas, jehoz podpisem zdkonny zastupce potvrzuje, ze
souhlasi s realizaci uvedenych podptrnych opatient,

IVP muze byt dopliiovan a upravovan béhem skolniho roku

2x ro¢né je skolou vyhodnocovana ucinnost IVP, o zavérech hodnoceni je zdkonny
zastupce informovan tfidnim ucitelem,

1x ro¢né je Gcinnost podpurnych opatieni konzultovana se Skolskym poradenskym
zafizenim, které doporuceni vydalo.
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Zaclenéni prurezovych témat — povinné predméty
Integrace do predmétu

OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA (OSV)

Osobnostni rozvoj

Rozvoj schopnosti poznavani — 1: cvic¢eni smyslového vnimani, pozornosti a soustfedéni; 2: cvi¢eni dovednosti zapamatovani, feSeni problémd;

3: dovednosti pro uceni a studium
Sebepoznani a sebepojeti — 1: ja jako zdroj informaci o sob¢; 2: druzi jako zdroj informaci o mné; 3: moje té€lo, moje psychika (temperament, postoje, hodnoty);

4: co 0 sob¢ vim a co ne; 5: jak se promitd mé ja v mém chovani; 6: mtj vztah ke mné samé/mu; 7: moje uceni; 8: moje vztahy k druhym lidem;
9: zdravé a vyrovnané sebepojeti
Seberegulace a sebeorganizace — 1: cviceni sebekontroly, sebeovladani — regulace vlastniho jednani i prozivani, vile; 2: organizace vlastniho ¢asu, pldnovani uceni
a studia; 3: stanovovani osobnich cilti a kroki k jejich dosaZeni
Psychohygiena — 1: dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sob&é samému; 2: socidlni dovednosti pro predchazeni stresim v mezilidskych vztazich;
3: dobra organizace Casu; 4: dovednosti zvladani stresovych situaci (rozumové zpracovani problému, uvolnéni-relaxace, efektivni komunikace atd.);
5: hledani pomoci pfi potizich
Kreativita — 1: cviceni pro rozvoj zakladnich rysi kreativity (pruznosti napadi, originality, schopnosti vidét véci jinak, citlivosti, schopnosti "dotahovat" napady do
reality), tvotivost v mezilidskych vztazich

Socidlni rozvoj

Poznavani lidi — 1: vzdjemné poznavani se ve skupiné/tiide; 2: rozvoj pozornosti vii¢i odlisnostem a hledani vyhod v odlisnostech; 3: chyby pfi poznavani lidi
Mezilidské vztahy — 1: péce o dobré vztahy; 2: chovani podporujici dobré vztahy, empatie a pohled na svét oc¢ima druhého, respektovani, podpora, pomoc;

3: lidska prava jako regulativ vztaht; 4: vztahy a naSe skupina/ttida (prace s pfirozenou dynamikou dané tfidy jako socialni skupiny)
Komunikace — 1: fec téla, fe¢ zvuki a slov, fe¢ predmétl a prostiedi vytvatreného Clovekem, fec lidskych skutki; 2: cvi€eni pozorovani a empatického a aktivniho
naslouchani; 3: dovednosti pro sdélovani verbalni i neverbalni (technika feci, vyraz feéi, cvieni v neverbalnim sdélovani); 4: specifické komunikaéni dovednosti
(monologické formy - vstup do tématu ,,rétorika“); 5: dialog (vedeni dialogu, jeho pravidla a fizeni, typy dialogl); 6: komunikace v riiznych situacich (informovani,
odmitani, omluva, pozdrav, prosba, presvédCovani, feSeni konfliktl, vyjednavani, vysvétlovani, zadost apod.); 7: efektivni strategie: asertivni komunikace,
dovednosti komunikacéni obrany proti agresi a manipulaci, oteviena a pozitivni komunikace; 8: pravda, lez a piedstirani v komunikaci
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Kooperace a kompetice — 1: rozvoj individualnich dovednosti pro kooperaci (seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu apod., dovednost odstoupit od vlastniho
napadu, dovednost navazovat na druhé a rozvijet vlastni linku jejich myslenky, pozitivni mysleni apod.); 2: rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci (jasna a
respektujici komunikace, feSeni konfliktli, podiizeni se, vedeni a organizovani prace skupiny); 3: rozvoj individualnich a socialnich dovednosti pro etické zvladani

situaci soutéze, konkurence

Moralni rozvoj

Reseni problémi a rozhodovaci dovednosti — 1: dovednosti pro feseni problémtl a rozhodovani z hlediska riiznych typt problémi a socialnich roli, problémy v

mezilidskych vztazich, zvladani u¢ebnich problému vazanych na latku pfedméti, problémy v seberegulaci

Hodnoty, postoje, praktickd etika — 1: analyzy vlastnich i cizich postojli a hodnot a jejich projevl v chovani lidi; 2: vytvateni povédomi o kvalitach typu odpovédnost,

spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd.; 3: pomahajici a prosocialni chovani (Clovék neocekava protisluzbu); 4: dovednosti rozhodovani v eticky
problematickych situacich v§edniho dne

Osobnostni a socialni vychova (OSV)

Lstupeii IL.stupeint
Nazev tematického
okruhu OSV l.r. 2.1. 3r. 4.r. 5. 6.1. 7.1 8.1. 9r.
Osobnostni rozvoj
Rozvoj schopnosti INT/PRV- INT/PRV- INT/M—Z INT/M-2 INT/F-2 INT/HV-1 INT/TV-1 INT/PC—2,3
poznvani 1,2 2.3 INT/CJ-1 iggié 1 INT/TV-1 INT/TV-1
INT/PRV-3 INT/HV-1 | INT/HV-8 | INT/PC-3 | INT/PC-9
INT/CJ-2 INT/CJ-8 INT/OV-3 INT/OV-7
Sebepoznani a sebepojeti INT/VZ-
laz 9
INT/OV-3
INT/TV-1 INT/PRV-1 | INT/TV-1 INT/PRI-2 INT/PC-3 INT/VZ- INT/TV-1 INT/TV-1
Seberegulace a INT/PRV-2 | INT/TV-1 | INT/PRV-1 INT/TV-1 | laz3
sebeorganizace INT/TV-1
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INT/PRV-5 | INT/PRV- | INT/PRV- |INT/PRi-1 | INT/PRI- INT/VZ- INT/HV-1 | INT/VZ-4
Psychohygiena 2,3,4 34,5 INT/INF-3 | 3,5 1,3,5
INT/VV-1 |[INT/VV-1 |INT/VV-1 [INT/VV-1 |INT/VV-1 |[INT/HV-1 |INT/VV-l1 |INT/VV-1 |INT/VV-1
Kreativita INT/M-1 INT/M-1 INT/VV-1 INT/INF-1
INT/INF-1
Socialni rozvoj
,,,,, INT/PRI-1 INT/VZ-2 | INT/Z-2 INT/VZ-3
Poznavani lidi
INT/CJ-1,2 INT/PRI- INT/TV-2 | INT/VZ- INT/PR-2 | INT/OV-3
Mezilidské vztahy 1,2 1,2,4 INT/TV-2 INT/PC-1
INT/TV-2 INT/TV-2
INT/PC-6 | INT/PC-6 |INT/PC-6 |INT/PC-6 |INT/PC-6 |INT/AJ-5 INT/AJ- INT/AJ-5 INT/AJ-5
INT/CJ- INT/CJ-3,6 | INT/AJ-5,6 | INT/AJ-5,6 | INT/AJ-5,6 | INT/CJ-2,3 |3,4,5,6 INT/NJII-3 | INT/NJII-3,6
3,5,6 INT/CJ-5,6 | INT/CJ-5,6 INT/HV-2,1 | INT/HV-1 | INT/CJ-3 INT/CJ-3
INT/PRI-6 INT/TV-6 | INT/NJII- | INT/TV-6 | INT/VZ-5
Komunikace 3,4,5,6 INT/KV-
INT/CJ-3 47,8
INT/VZ-1,2 INT/TV-6
INT/E-3
INT/TV-6
INT/PC-2 | INT/PC-2 |INT/PC-2 |INT/PC-2 |INT/PC-2 |INT/HV-3 |INT/F-2 INT/PC-1 | INT/HV-1
Kooperace a kompetice INT/F-1 INT/HV-2 | INT/VZ-1,2
INT/PC-1,2 INT/PC-2
Moralni rozvoj
Resen problémi a INT/INF-1 | INT/E-1 INT/VZ-1 | INT/TV-1 | INT/TV-1
rozhodovaci dovednosti INT/TV-1 INT/Z-1
INT/TV-1
Hodnoty, postoje, INT/CJ-1 INT/CJ-1 INT/OV-2 | INT/VZ-3,4

prakticka
etika
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VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA (VDO)

Obcanska spolecnost a Skola — 1: skola jako model otevieného partnerstvi a demokratického spolecenstvi, demokratickd atmosféra a demokratické vztahy ve
skole;

2: zpisoby uplatiiovani demokratickych principi a hodnot v kazdodennim Zivoté Skoly (vyznam aktivniho zapojeni zakl do zédkovské samospravy - zakovskych
rad ¢i parlamentil); 3: formy participace zakll na zivot¢ mistni komunity; 4: spoluprace Skoly se spravnimi organy a institucemi v obci

Obcan, obc¢anska spolecnost a stat — 1: ob¢an jako odpovédny ¢len spolecnosti (jeho prava a povinnosti, schopnost je aktivn€ uplatitovat, pfijimat odpovédnost za
své postoje a Ciny, angazovat se a byt zainteresovany na zajmu celku); 2: Listina zakladnich prav a svobod, prava a povinnosti obcana; 3: loha obCana v
demokratické spolecnosti; 4: zakladni principy a hodnoty demokratického politického systému (pravo, spravedlnost, diferenciace, riznorodost); 5: principy souziti
s minoritami (vztah k jinému, respekt k identitdm, vzajemna komunikace a spoluprace, pti¢iny nedorozumeéni a zdroje konflikti)

Formy participace ob¢anu v politickém zivoté — 1: volebni systémy a demokratické volby a politika (parlamentni, krajské a komunalni volby); 2: obec jako
zakladni jednotka samospravy statu; 3: spolecenské organizace a hnuti

Principy demokracie jako formy vlady a zpusobu rozhodovani — 1: demokracie jako protivaha diktatury a anarchie; 2: principy demokracie;

3: zakladni kategorie fungovani demokracie (spravedlnost, fad, norma, zakon, pravo, moralka); 4: vyznam Ustavy jako zakladniho zakona zem¢; 5: demokratické
zpusoby feseni konfliktd a problému v osobnim zivoté i ve spole¢nosti
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Vychova demokratického ob¢ana (VDO)

L.stupent IL.stupen
Nazev tematického
okruhu VDO l.r. 2. 3r. 4.r. 5. 6.1. 7.1. 8.1. 9.r.
Obéanské spolecnost a INT/PRV-1 INT/PRV-1 | INT/VLA- INT/PC-2 INT/VZ-1,2 INT/PC-1
N 2,3 INT/OV-4
skola
INT/PC-5 | INT/PC-5 | INT/PC-5 |INT/PC-5 |INT/PC-5 |INT/D-3 INT/PC-1 | INT/OV-
" N , . INT/PRV-1 | INT/PRV-1 INT/OV-2 1,2,3,4
Obcan, obcanska spolecnost «
A stat INT/PC-1
INT/VZ-1
INT/PRV-2 INT/VLA-3 INT/OV-1 INT/D-3
Formy participace ob¢anti INT/CJ-3
v politickém Zivote
INT/VLA- | INT/D-2 INT/TV-3 INT/TV-3 INT/OV-3,4
.. .. 23,4 INT/TV-3 INT/D-1,2
Principy demokracie jako INT/TV-3
formy vlady a zptisobu
rozhodovani
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VYCHOVA K MYSLENI V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH (VMEGS)

Evropa a svét nas zajima — 1: rodinné piib&hy, zazitky a zkusSenosti z Evropy a svéta; 2: mista, udalosti a artefakty v blizkém okoli majici vztah k Evropé a svétu;
3: nasi sousedé v Evrop¢; 4: zivot déti v jinych zemich; 5: lidova slovesnost, zvyKy a tradice narodd Evropy

Objevujeme Evropu a svét — 1: naSe vlast a Evropa; 2: evropské krajiny; 3: Evropa a svét; 4: mezinarodni setkavani; 5: statni a evropské symboly;

6: Den Evropy; 7: zivot Evropant a styl Zivota v evropskych rodinach; 8: Zivotni styl a vzdélavani mladych Evropani

Jsme Evropané — 1: kofeny a zdroje evropské civilizace; 2: kli¢ové mezniky evropské historie; 3: Evropska integrace; 4: instituce Evropské unie a jejich fungovani;
5: ¢tyti svobody a jejich dopad na Zivot jedince; 6: co Evropu spojuje a co ji rozd€luje; 7: mezinarodni organizace a jejich prispéni k feseni problémil déti a
mléadeze
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Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS)

L.stupent IL.stupen
Nazev tematického
okruhu VMEGS l.r. 2.1. 3r. 4.r. 5. 6.1. 7.1 8.1. or.
INT/CJ-4 INT/AJ-5 INT/M-1 INT/HV-5 INT/CJ-4 INT/NJII- INT/AJ-1,5 | INT/AJ-5
INT/PRV-1 | INT/M-1 INT/AJ-5 INT/AJ-5 3,5 INT/NIJII- INT/NIJII-
Evropa a svét nds zajimé INT/M-1 INT/VLA-3 INT/YLA—I INT/HV-5 1,3,5 5 3,5
INT/CJ-5 INT/CIJ-5 INT/VZ-1
INT/Z-1,3 INT/D-2
INT/AJ-7 INT/Z-1,2,3 | INT/AJ-7,8 | INT/AJ-7,8 | INT/AJ-7,8
INT/VLA- | INT/AJ-7,8 | INT/NJII- INT/NIJII- INT/NIJII-
Objevujeme Evropu a svét 1,3,5 7,8 4,7,8 4,7,8
INT/Z-5,6 INT/Z-1
INT/CJ-1 INT/VLA-1 | INT/CJ-1 INT/D-3 INT/AJ-4 | INT/HV-1
INT/HV-1 INT/OV-3
Jsme Evropané INT/Z-3 INT/F-2
INT/Z-7
INT/D-6
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MULTIKULTURNI VYCHOVA (MKYV)

Kulturni diference — 1: jedine¢nost kazdého ¢loveka a jeho individualni zvlastnosti; 2: clovek jako nedilnd jednota télesné i dusevni stranky, ale i jako soucast
etnika;

3: poznédvani vlastniho kulturniho zakotveni; 4: respektovani zvlastnosti riznych etnik (zejména cizinct nebo piislusniki etnik Zijicich v misté Skoly);

5: zakladni problémy sociokulturnich rozdila v Ceské republice a v Evropé

Lidské vztahy — 1: pravo vsech lidi zit spole¢né a podilet se na spolupraci; 2: udrzovat tolerantni vztahy a rozvijet spolupraci s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich
kulturni, socialni, nabozenské, zajmové nebo generacni piislusnost; 3: vztahy mezi kulturami (vzajemné obohacovani riznych kultur, ale i konflikty vyplyvajici
z jejich rozdilnosti); 4: predsudky a vzité stereotypy (pfi¢iny a disledky diskriminace); 5: dileZitost integrace jedince v rodinnych, vrstevnickych a profesnich
vztazich;

6: uplatiiovani principu slusného chovani (zakladni moralni normy); 7: vyznam kvality mezilidskych vztaht pro harmonicky rozvoj osobnosti;

8: tolerance, empatie, umét se vzit do role druhého; 9: lidska solidarita, osobni ptispéni k zapojeni zakl z odlisného kulturniho prostedi do kolektivu tiidy
Etnicky ptivod — 1: rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur; 2: odli$nost lidi, ale i jejich vzdjemna rovnost; 3: postaveni narodnostnich mensin;

4: zakladni informace o riznych etnickych a kulturnich skupinach Zzijicich v ¢eské a evropské spolecnosti; 5: riizné zplisoby zivota, odlisné mysleni a vnimani
svéta;

6: projevy rasové nesnaSenlivosti — jejich rozpoznavani a ditvody vzniku

Multikulturalita — 1: multikulturalita soucasného svéta a predpokladany vyvoj v budoucnosti; 2: multikulturalita jako prostfedek vzajemného obohacovani;

3: specifické rysy jazyki a jejich rovnocennost; 4: naslouchani druhym, komunikace s pfislusniky odlisnych sociokulturnich skupin, vstéicny postoj k odlisnostem;
5: vyznam uzivéni ciziho jazyka jako nastroje dorozumeéni a celozivotniho vzdélavani

Princip socialniho smiru a solidarity — 1: odpovédnost a ptispéni kazdého jedince za odstranéni diskriminace a predsudki vici etnickym skupinam;

2: nekonfliktni Zivot v multikulturni spole¢nosti; 3: aktivni spolupodileni dle svych moznosti na ptetvaieni spolecnosti, zohlednéni potieb minoritnich skupin; 4:
otazka lidskych préav, zdkladni dokumenty
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Multikulturni vychova (MKY)

L.stupent IL.stupen
Nazev tematického
okruhu MKV l.r. 2.I. 3r. 4.r. 5.r. 6.1. 7.1. 8.1. 9.r.
INT/PRV-1,4 | INT/CJ-1 INT/HV-1 INT/VLA-5 | INT/HV-1 INT/HV-3 INT/HV-4 INT/HV-2
Kulturni diference INT/Z-5
INT/TV- INT/TV- INT/TV- INT/TV-6,7 | INT/TV-6,7 | INT/CJ-6 INT/NJII-6 | INT/CJ-6 INT/NJII-6
6,7,8 6,7,8 6,7,8 INT/HV-8 INT/VLA-2 | INT/PC-6 INT/TV- INT/NJII-6 | INT/CJ-6
Lidské vztahy INT/PRV-5 | INT/CJ-4 INT/PRI- | INT/TV- 6,7,8 INT/TV- INT/VZ-
INT/CJ-8 6,7,8 6,7,8 6,7,8 2,3,7,9
INT/OV-3,4
INT/TV-
6,7,8
INT/VLA-2 | INT/Z-3 INT/D-5 INT/Z-4 INT/HV-1
Etnicky ptivod INT/PR-1 | INT/VZ-6
INT/Z-2
INT/AJ-5 INT/CJ-2 INT/VLA-5 INT/NJII-3 INT/AJ-5
Multikulturalita INT/NJII-5
INT/VZ-1,4
INT/PRV-1 INT/PRV-1 INT/Z-2 INT/OV-1 INT/VZ-1
Princip socialniho INT/OV-3,4
smiru a solidarity
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ENVIRONMENTALNI VYCHOVA (EV)

Ekosystémy — 1: les (les v naSem prostiedi, produkéni a mimoprodukéni vyznamy lesa); 2: pole (vyznam, zmény okolni krajiny vlivem c¢lovéka, zpisoby
hospodateni na nich, pole a jejich okoli); 3: vodni zdroje (lidské aktivity spojené s vodnim hospodarstvim, diilezitost pro krajinnou ekologii); 4: mote (druhova
odli$nost, vyznam pro biosféru, moiské rasy a kyslik, cyklus oxidu uhli¢itého) a tropicky destny les (porovnani, druhova rozmanitost, ohrozovani, globalni
vyznam a vyznam pro nas);

5: lidské sidlo — mé&sto — vesnice (umély ekosystém, jeho funkce a vztahy k okoli, aplikace na mistni podminky); 6: kulturni krajina (pochopeni hlubokého
ovlivnéni pfirody v prub&hu vzniku civilizace az po dnesek)

Zakladni podminky Zivota — 1: voda (vztahy vlastnosti vody a zivota, vyznam vody pro lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, pitna voda ve svété a u nas, zptisoby
feSeni);

2: ovzdusi (vyznam pro zivot na Zemi, ohroZzovani ovzdusi a klimatické zmény, propojenost svéta, Cistota ovzdusi u nas); 3: piida (propojenost slozek prostiedi,
zdroj vyzivy, ohroZeni pidy, rekultivace a situace v okoli, zmény v potebé zeméde€lské pudy, nové funkce zemedelstvi v krajing; 4: ochrana biologickych druhti
(dtivody ochrany a zplisoby ochrany jednotlivych druht); 5: ekosystémy — biodiverzita (funkce ekosystémil, vyznam biodiverzity, jeji urovn€, ohrozovani a
ochrana ve svété a u nas); 6: energie (energie a zivot, vliv energetickych zdroju na spolecensky rozvoj, vyuzivani energie, moznosti a zptsoby Setfeni, mistni
podminky);

7: ptirodni zdroje (zdroje surovinové a energetické, jejich vycerpatelnost, vlivy na prostiedi, principy hospodaieni s pfirodnimi zdroji, vyznam a zptisoby ziskavani
a vyuzivani pfirodnich zdroji v okoli)

Lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi — 1: zeméd€lstvi a zivotni prostedi, ekologické zeméd¢lstvi; 2: doprava a zivotni prostfedi (vyznam a vyvoj,
energetické zdroje dopravy a jeji vlivy na prostedi, druhy dopravy a ekologicka zatéz, doprava a globalizace); 3: priimysl a Zivotni prostedi (primyslova revoluce
a demograficky vyvoj, vlivy primyslu na prostfedi, zpracovavané materidly a jejich pisobeni, vliv pravnich a ekonomickych néstrojii na vztahy pramyslu k
ochrang zivotniho prostfedi, prumysl a udrzitelny rozvoj spolecnosti); 4: odpady a hospodateni s odpady (odpady a ptiroda, principy a zpisoby hospodateni s
odpady, druhotné suroviny);

5: ochrana piirody a kulturnich pamatek (vyznam ochrany ptirody a kulturnich pamatek; pravni feSeni u nés, v EU a ve svéte, ptiklady z okoli, zasada predbézné
opatrnosti; ochrana piirody pii masovych sportovnich akcich — zasady MOV), zmény v krajin€ (krajina diive a dnes, vliv lidskych aktivit, jejich reflexe a
perspektivy);
6: dlouhodobé programy zamétené k rustu ekologického védomi vetejnosti (Statni program EVVO, Agenda 21 EU) a akce (Den zivotniho prostfedi OSN, Den
Zem¢ apod.)
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*  Vztah ¢lovéka k prostiedi — 1: nase obec (ptirodni zdroje, jejich plivod, zpiisoby vyuzivani a feSeni odpadového hospodaistvi, ptiroda a kultura obce a jeji ochrana,

zajisStovani ochrany Zivotniho prostfedi v obci - instituce, nevladni organizace, lidé); 2: nas zZivotni styl (spotieba véci, energie, odpady, zplisoby jednani a vlivy
na prostredi); 3: aktudlni (lokalni) ekologicky problém (ptiklad problému, jeho pticina, disledky, souvislosti, moznosti a zpiisoby feSeni, hodnoceni, vlastni nazor,
jeho zdlivodiiovani a prezentace); 4: prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivii prosttedi na zdravi, jejich komplexni a synergické plisobeni, moznosti a zplisoby ochrany
zdravi); 5: nerovnomérnost zivota na Zemi (rozdilné podminky prostiedi a rozdilny spolecensky vyvoj na Zemi, pri¢iny a disledky zvySovani rozdili globalizace

a principy udrzitelnosti rozvoje, ptiklady jejich uplatnovani ve svété, u nas)

Environmentalni vychova (EV)

Lstupent 1L.stupent
Nazev tematického
okruhu EV l.r. 2.1. 3r. 4.r. 5.r. 6.1. 7.1. 8.1. 9.r.
INT/PRV-5 | INT/PRV-2 | INT/PRV-1 | INT/PRI-3 INT/PR-4 | INT/PR-1,5 INT/PR-6
Ekosystémy
INT/PRV-7 INT/PRV-2 | INT/PRI- INT/PR-5 INT/PR-6 INT/PR-4
Zakladni podminky zivota 1,2 INT/D-1,3
INT/PRV-4 INT/PRV-1 | INT/PRI-5 | INT/VLA-1 | INT/PR-1 INT/PR-1 INT/PR-2,3 INT/PR:
Lidské aktivity a problémy INT/CH-4 | SINT/PR-6
zivotniho prostiedi INT/Z-6
INT/T\]-4 INT/TY—4 INT/TY-4 INT/ T\f—4 INT/PC-2 INT/D:Z INT/AJ -3 INT/AJ-3 INT/P(;-l
INT/PC-2 INT/PC-2 INT/PC-2 INT/ P§72 INT/ Ty;4 INT/PC-1 INT/PR-1,2 | INT/F-2 INT/PR-1,2
Vztah &lovéka k prostredi INT/I?RV-l INT/PRV- INT/PRI-4 | INT/PRI- INT/TV-2 INT/F-2 INT/TV-2 INT/F-1,2,4
INT/CJ-2 2.4 2,4 INT/TV-2 INT/Z-5
INT/TV-2
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MEDIALNi VYCHOVA (MV)

kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni — 1: p&stovani kritického ptistupu ke zpravodajstvi a reklamé; 2: rozliSovani zabavnich (,,bulvarnich®) prvki ve sdéleni
od informativnich a spolecensky vyznamnych; 3: hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabért); 4: hledani rozdilu mezi informativnim, zabavnim a reklamnim
sdélenim;

5: chépéni podstaty medialniho sdéleni, objasiiovani jeho cili a pravidel; 6: identifikovani zakladnich orientacnich prvkl v textu

interpretace vztahu medialnich sdéleni a reality — 1: riizné typy sd€leni, jejich rozliSovani a jejich funkce; 2: rozdil mezi reklamou a zpravou a mezi ,,faktickym*
a ,.fiktivnim* obsahem; 3: hlavni rysy reprezentativnosti (rozliSeni reality od médii zobrazovanych stereotypi, jako reprezentace reality); 4: vztah medidlniho
sdéleni a socialni zkusenosti (rozliseni sdéleni potvrzujicich ptedsudky a predstavy od sdéleni vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého postoje);

5: identifikace spolecensky vyznamnych hodnot v textu, prvky signalizujici hodnotu, o kterou se sdéleni opira;

6: identifikace zjednoduseni mediovanych sdéleni, opakované uzivani prostiedki (ve zpravodajstvi, reklamé i zabave)

stavba medidlnich sdéleni — 1: ptiklady pravidelnosti v uspofadani mediovanych sdéleni, zejména ve zpravodajstvi (zpravodajstvi jako vypravéni, sestavovani
prispévki podle kritérii); 2: principy sestavovani zpravodajstvi a jejich identifikace, pozitivni principy (vyznam a uzitecnost), zezabavnujici principy (negativita,
blizkost, jednoduchost, ptitomnost); 3: priklady stavby a usporadani zprav (srovnavani titulnich stran riznych denikl) a dalSich medialnich sdéleni (napiiklad
skladba a vybér sdéleni v Casopisech pro dospivajici)

vniméni autora medialnich sdéleni — 1: identifikovani postojli a ndzort autora v mediovaném sdéleni; 2: vyrazové prostfedky a jejich uplatnéni pro vyjadieni ¢i
zastfeni ndzoru a postoje 1 pro zamérnou manipulaci; 3: prvky signalizujici explicitni ¢i implicitni vyjadieni hodnoceni, vybér a kombinace slov, obrazil a zvukii
z hlediska zdméru a hodnotového vyznamu

fungovani a vliv médii ve spolecnosti — 1: organizace a postaveni médii ve spolecnosti; 2: faktory ovliviiujici média, interpretace vlivii ptisobicich na jejich
chovani;

3: zplisoby financovani médii a jejich dopady; 4: vliv médii na kazdodenni Zivot, spolecnost, politicky zivot a kulturu z hlediska soucasné i historické perspektivy;
5: role médii v kazdodennim Zivot¢€ jednotlivce, vliv médii na usporadani dne, na rejstiik konverzacnich témat, na postoje a chovani; 6: role médii v politickém
zivoté (predvolebni kampang a jejich vyznam); 7: vliv médii na kulturu (role filmu a televize v zivoté jednotlivce, rodiny, spolecnosti); 8: role médii v politickych
zménach

tvorba medidlniho sdéleni — 1: uplatnéni a vybér vyrazovych prostiedki a jejich kombinaci pro tvorbu vécné spravnych a komunikaéné (spolecensky a situacné)
vhodnych sdéleni; 2: tvorba medialniho sd€leni pro Skolni ¢asopis, rozhlas, televizi ¢i internetové médium; 3: technologické moznosti a jejich omezeni

prace v realiza¢nim tymu — 1: redakce Skolniho ¢asopisu, rozhlasu, televize ¢i internetového média; 2: utvareni tymu, vyznam riznych vékovych a socialnich
skupin pro obohaceni tymu, komunikace a spoluprace v tymu; 3: stanoveni si cile, casového harmonogramu a delegovani ukold a zodpovédnosti; 4: faktory
ovliviyjici praci v tymu; 5: pravidelnost medialni produkce
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Medialni vychova (MV)

L.stupent ILstupen
Nazev tematického
okruhu MV 1l.r. 2.r1. 3.r. 4.r. 5.r. o.r. 7.r. 8.r. o.r.
INT/INF-4 | INT/CJ-4 INT/M-1 INT/F-1,4 INT/F-11 INT/D-1 INT/HV-2
e INT/M-1 INT/M-1 INT/PC-5 | INT/PC-5
Kritické ¢teni a vnimani >
medidlnich sd&len INT/CJ-
1,2,3,6
INT/CJ-1 INT/CJ-1 INT/KV-
Interpretace vztahu 23456
medialnich sdé€leni a reality e
oy o INT/CJ-1 INT/CJ-3
Stavba medialnich sdé€leni INT/KV-2
sdéleni INT/CJ-2
., . s 1l INT/TV-5 INT/TV-5 INT/OV-4 INT/KV-
Fungovani a vliv médii ve
spolecnosti 1,2,3,4,5,6,7
p INT/D-8
oy o, INT/CJ-2 INT/KV-1
Tvorba medialniho sdéleni INT/INF-3
) INT/AJ-2 INT/VZ-3,4 INT/KV-
Prace v realiza¢nim tymu 12,5

24




Zaclenéni prurezovych témat — volitelné predméty

Osobnostni a socialni vychova

Medialni vychova

Nazev tematického okruhu

Nazev tematického okruhu

Oosv 7.r. 8.r. Or. MV 7.1. 8.r. 9.r.
Osobnostni rozvoj
. , o INT/UmS INT/UmS e . INT/SeP INT/SeP
Rozvoj schopnosti poznavani Kritické ¢teni a vnimani
INT/SeP 1. o
medialnich sdéleni
Sebepoznani a sebepojeti Intverpr,etace thahu medialnich
sdéleni a reality
INT/SV INT/SV INT/SV
Seberegulace a sebeorganizace Stavba medialnich sd¢leni
Psvchohveiena INT/SeP Vnimani autora medialnich
y e sdeleni
INT/UmS INT/SV INT/SV Funcovani a viiv médii ve INT/SV INT/SV INT/SV
Kreativita INT/SV INT/UmS g

spole¢nosti
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Socialni rozvoj

ro .7

Poznavani lidi

Tvorba medialniho sd€leni

INT/SV INT/SeP INT/SV INT/UmS
Mezilidské vztahy INT/SV Prace v realiza¢nim tymu
INT/UmS INT/SV INT/SeP
Komunikace INT/SV INT/SeP INT/SV
INT/SV INT/SV INT/SV
Kooperace a kompetice INT/SeP INT/SeP
Morilni rozvoj
INT/SV INT/SV INT/SV

Reseni problémt a rozhodovaci
dovednosti

Hodnoty, postoje, prakticka etika
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Multikulturni vychova

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Nazev tematického okruhu

Nazev tematického okruhu

MKV 7.r. 8.r. Or. VMEGS 7.r. 8.1. 9.r.
INT/SeP INT/UmS INT/SeP
INT/UmS

Kulturni diference

Evropa a svét nés zajima

INT/SeP
Lidské vztahy Objevujeme Evropu a svét
INTUmS
Etnicky ptivod Jsme Evropané
INT/UmS
Multikulturalita

Princip socialniho smiru a
solidarity




Environmentalni vychova

Vychova demokratického ob¢ana

Nazev tematického okruhu

Nazev tematického okruhu

EV 7.r. 8.r. Or. VDO 7.r. 8.r. or.
INT/SeP INT/SV INT/SV INT/SV
Ekosystémy Obcanska spolec¢nost a Skola INT/UmS
INT/SeP INT/SeP
Zakladni podminky zivota g};tcan, obcanskd spolecnost a INT/UmS
Lidské aktivity a problémy Formy participace ob¢anii
zivotniho prostfedi v politickém Zzivoté
INT/UmS | INT/SPR INT/SeP

Vztah ¢lovéka k prostiedi

Principy demokracie jako formy
vlady a zptisobu rozhodovani




rd

Hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

Pravidla pro hodnoceni Zaku
Klasifikace a hodnoceni zakli vychazi z platné legislativy:

- Zékon ¢. 561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani, ve znéni pozdgjsich piedpisi (8kolsky zakon)
- Vyhlaska MSMT ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni

povinné Skolni dochazky, ve znéni pozd¢jsich predpist

Pro hodnoceni na vysvédceni pouzivame klasifikac¢ni stupné (dale jen , klasifikace®).

Zaci se specialné vzdé&lavacimi potiebami mohou byt na zakladé doporudeni $kolského
poradenského zatizeni a pisemné zadosti zakonného zastupce hodnoceni slovné nebo kombinaci
obou zpisobii.

Na vysvédceni pouzivame pro hodnoceni u zakt 1. stupné zapis Cislici, pro 2. stupeil pouzivame
slovni oznaceni.

Na konci 1. pololeti je vydan zakovi vypis vysvédéeni. Pti st€hovani je zdkovi vyti§téno vysvédceni.
Na konci 2. pololeti obdrzi zak vysvédceni za ob¢ pololeti.

Ve skole pouzivame a v 1.-9. ro¢niku elektronické zakovské knizky pro klasifikaci i hodnoceni
chovani. Soubézné s elektronickou zakovskou knizkou je zapisovana klasifikace a hodnoceni
chovani v 1.-2. ro¢niku do tiSténé Zakovskée knizky (notysek) Pro vstup do elektronické Zakovské
knizky zékonny zastupce obdrzi pristupové tidaje u tfidniho ucitele. V piipad¢ ztraty téchto udaju
pozada zakonny zastupce tfidniho ucitele o nové udaje. Vstup do elektronické zakovské knizky je
uveden na hlavni stran¢ www.zsholysov.cz, pod odkazem Bakalari. Zakonny zastupce, ktery
nedisponuje ptipojenim k internetu, miize vyuzit k ptistupu do elektronické zakovské knizky pocitac
umistény ve vestibulu skoly.
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Vychovna opatieni — pravidla pro jejich udileni
K vyjadreni zdkova chovani se pouziva:

- pochvala vyucujiciho

- pochvala tfidniho ucitele

- pochvala feditele skoly

- poznamka do zakovské knizky
- napomenuti tfidniho ucitele

- datka tfidniho ucitele

- datka feditele skoly

Za prikladné chovani nebo mimotadné uspéchy se udéluji pochvaly. Zakonni zastupci a zaci jsou
o jejich udéleni informovani prostfednictvim Zzakovské knizky nebo zak obdrzi pochvalu
na specialnim formulaii.

Pochvala se ud¢€luje za:

a) mimotadny projev lidskosti

b) mimofadnou skolni aktivitu

c) zasluzny nebo state¢ny ¢in

d) vyrazné uspésnou skolni praci

e) vyrazny uspéch v olympiadach a soutézich s védomostnim, vytvarnym, literarnim, hudebnim
nebo sportovnim obsahem, aj.

Pochvala vyucujiciho:
- ucast ve Skolnim kole soutézi

Pochvala tiidniho uditele:
- umisténi ve Skolnim kole (1. - 3. misto) a G¢ast v okresnim kole soutézi

Pochvala reditele Skoly:
- umisténi v okresnich a vyssich kolech soutézi na 1. — 3. misté
(uvadi se na vysvédceni)

Pti poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem a zakladnich pravidel slu§ného a zodpovédného
chovani se podle zavaznosti tohoto poruseni zékovi uklada vychovné opatieni:
- napomenuti tfidniho ucitele
diitka tiidniho ucitele
diitka Feditele Skoly

Za 1. a 2. pololeti je zakovo chovani hodnoceno stupném velmi dobré (1), uspokojivé (2) nebo
neuspokojivé (3).
Chovani neni hodnoceno u individualng vzdélavanych zaki dle §40 pism.a).

Vychovna opatieni se ukladaji za prestupky viic¢i Skolnimu fadu a zasadam slusného chovani ve skole
a na akcich potadanych skolou (exkurze, skolni vylety, lyzatsky kurz, sportovni akce, kulturni a
filmova ptedstaveni, vzdélavaci potady apod.). Nebudou jimi postihovany prestupky zaka vykonané
mimo Skolu. Tyto prestupky teSi zdkonni zastupci zakd, policie a dalsi instituce zabyvajici se
obcansko — pravnimi spory.
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V 1. ro¢niku se zaci v 1. pololeti seznamuji se Skolnim fadem a s pravidly pro hodnoceni chovani,
od 2. pololeti vyucujici individualné hodnoti chovani zakti a zapominani. Pro zaky 2. — 9. rocnikt
plati pravidla uvedena v této ptiloze.

Pii zptisobeni Skody na majetku Skoly uhradi bud’ vzniklou $kodu zakonny zastupce, nebo bude
zakovi udéleno vychovné opatieni dle Skolniho tadu.

Ttidni ucitel pti ukladani vychovného opatfeni a hodnoceni chovani za ptislusné pololeti Skolniho
roku stupném uspokojivé (2) nebo neuspokojivé (3) vzdy zvazi okolnosti piipadu.

V pripadech, které nejsou konkrétné uvedené, mulze tfidni ucitel prestupek projednat s kolegy
pti pedagogické rade.

Dutku feditele Skoly Ize Zakovi ulozit pouze na zakladé jednani pedagogické rady.

Hodnoceni chovani stupném uspokojivé (2) nebo neuspokojivé (3) predchazi zavazné poruseni
Skolniho tadu a projednava jej pedagogicka rada za dané pololeti skolniho roku.

Pi hodnoceni chovani za pololeti je ptihlizeno k jeho vyvoji, snaze zZaka o zlepSeni a doporuceni
Skolského poradenského zatizeni pro zaky s podplirnym opatfenim 2.-5. stupné.

UloZeni vychovného opatteni se v pfipad¢ napomenuti tfidniho ucitele, dutky tfidniho ucitele nebo
ditky teditele Skoly oznamuje na specialnim formulafi, s podpisem tfidniho ucitele, feditele Skoly a
razitkem Skoly.

Tato vychovna opatieni véetné ditvodii ulozeni a hodnoceni chovani stupném uspokojivé (2) nebo
neuspokojivé (3), budou neprodlené a prokazateln¢ oznamena zakovi a zakonnému zastupci.

Zakovi mize byt soucasné s ulozenim vychovného opatfeni nebo hodnocenim chovani uspokojivé
(2) nebo neuspokojivé (3) udélena i pochvala.
Ulozeni vychovnych opatfeni a hodnoceni chovani se zaznamenava do dokumentace skoly.

Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani na vysvédceni

Stupen 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni fadu $koly, méné zavaznych prestupki se
dopousti ojedinéle, zak je pristupny vychovnému plsobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi fadu skoly, zak se dopusti zavazného
prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo tadu skoly nebo se opakované dopusti méné
zavaznych  pfestupkd, ohrozuje bezpe¢nost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupernt 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve skole je v prikrém rozporu s pravidly slusného chovani; dopusti se takovych
zavaznych prestupkl proti fadu Skoly nebo provinéni, ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob, zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly, zpravidla se pies dutku feditele skoly dopousti dalsich prestupkd.

o v v

Hodnoceni chovani zaki za dané pololeti se u prestupktl vii¢i Skolnimu tadu fidi mirou zdvaznosti, rozsahem
a dobou trvani.
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Okruhy prestupkii a obvykla vychovna opatieni

Poznambka do Zakovské knizky (ZK)

a) zapominani ucebnic, sesitil, Skolnich potieb (pfi 3 opakovani) — evidence u vyucujiciho

b) poruSovani zakladnich pravidel bezpecnosti pii pohybu na chodbach a schodistich, drobné kazenské
prestupky (jednorazove)

Napomenuti tridniho ucitele (NTU)

a) 5 poznamek v ZK

b) pouziti vulgarniho vyrazu ptfi vyucovani
c) silova reakce pii konfliktu, bez zranéni

Dutka tridniho ucitele (DTU)

a) 10 poznamek v ZK

b) pozdni ptichod do $koly a na vyucovaci hodiny (pfi 3 opakovani)

¢) neslusné chovani, nekazen, opakované neuposlechnuti pokynt vyucujicich

d) vyhazovani odpadku a pfedmétt z oken

e) aktivni pouzivani elektronickych zafizeni bez souhlasu nebo pokynu vyucujiciho

Diitka reditele skoly (DRS)

a) 15 poznamek v ZK

b) poruSeni zdkazu vychézeni z budovy Skoly v dobé vyucovani

¢) svévolné opusténi vyucovani, nebo skupiny na mimoskolni akci

d) podvod ve skole (falsovani omluvenek apod)

e) kradez nebo spoluti¢ast na kradezi

f) odmitani plnéni pokynti pracovnikt skoly (pedagogt, spravnich zaméstnancit)

g) neomluvena absence zavinéna zakem

h) drzeni nebezpecnych predméti

1) ublizeni na zdravi nebo rizikové chovani, které zavaznym zptisobem ohrozuje zdravi nebo Zivot vlastni
¢i ostatnich

j) Sikanovani

k) drzeni, uziti a distribuce navykovych latek ve skole, nebo latek a predméta, které je svym vzhledem ¢i
zpusobem uziti ptipominaji.

1) hrubé€ sprosté a vulgarni vyjadfovani, véetné projevu rasismu a xenofobie, urazky v pisemné nebo slovni
formé vici zakim, rodinnym pftislusnikiim nebo na adresu pedagogickych pracovnikii a dalSich
zamgstnanct $koly

m) zneuzivani mobilniho telefonu a dalsich elektronickych zatizeni ve vyucovani - foceni a nataceni bez
souhlasu zaznamenavanych, sdileni potizeného zdznamu

Dopusti-li se zak zvlast€ hrubych opakovanych slovnich nebo umyslnych fyzickych utokd vuci
zamé&stnanctim $koly ¢i ostatnim zakim, oznami feditel Skoly tuto skute¢nost organu socialné-pravni ochrany
déti a statnimu zastupitelstvi.
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Dodatek k hodnoceni poruseni §kolniho Fadu v bodé 2f (nejsou vypnuté tony mobilu,
nevztahuje se na pripady uvedené v DTU - bod e.

1 provinéni — amnestie

2. provinéni — poznamka: Porusil Skolni fad v bodé 2f (mobil).

3. provinéni — NTU

4. provinéni — DTU

5. provinéni — DRS
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Hodnoceni vzdélavani
Pii hodnoceni vysledkii vzdélavaciho procesu vSichni ucitelé dodrzuji zékladni zasady, uvedené

nize.

a)

b)
c)

d)

g)
h)

Hodnoceni vzdy probiha na zaklad¢ jasnych a pfedem danych kritérii, je vzdy pedagogicky
zdtvodnitelné, profesionalné korektni, kontrolovatelné ze strany vSech uzivatelt
a komunikacné oteviené.

Hodnoceno je vzdy dostatecné probrané a procvicené ucivo.

Pokud béhem dne zaci pisi pisemnou praci delSiho rozsahu (30 a vice minut), tato prace je
vzdy vyucujicim ozndmena v dostate¢ném Casovém predstihu a je v€asnym zapisem do tiidni
knihy (nejméné¢ jeden tyden predem) zajisténo, Ze zaci béhem jednoho vyucovaciho dne pisi
pouze jednu takovou praci.

Vysledna znamka v pololeti zahrnuje hodnoceni vysledku osvojeni probrané¢ho uc¢iva a miru
splnéni vystupi SVP v daném piedmétu, ale také miru plnéni kompetenci (zejména
kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému, kompetence pracovni, kompetence
socialni atd.). Vysledna znadmka na vysvédCeni neni aritmetickym primérem znamek
v zakovské knizce.

Ucitelé zejména pii individualnim hodnoceni respektuji osobnost Zaka a jeho specifika, snazi
se o0 to, aby individualni hodnoceni bylo jednim z prvka pozitivni motivace.

U zaku s podplirnym opatfenim 2. az 5. stupné¢ hodnoceni vychazi z doporuceni skolského
poradenského zatizeni. Hodnoceni u téchto zakd vychazi predevsim ze specifik zaka, uziva
se riznych forem hodnoceni, zak je podporovan v u¢ebnim pokroku.

Do hodnoceni prospéchu nezahrnujeme hodnoceni chovani.

V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice uciteld, urci vysledny stupen prospéchu za piislusné
pololeti ucitelé po vzajemné dohode¢.

Pfi dlouhodobéjsim pobytu Zaka mimo Skolu (lazenské a 1é¢ebné pobyty, docasné umisténi
v ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky zéka, které skole sdéli skola pii instituci, kde
byl zak umistén, zak se znovu nepiezkusuje.

Ve vyucovacim procesu hodnotime:

a) miru zvladnuti u¢iva a plnéni vystupti podle SVP,

b) plnéni kompetenci (zejména kompetence k uceni, kompetence k feSeni problému,
kompetence pracovni, kompetence socialni atd.).

Formy hodnoceni:

a) ustni zkouseni,

b) pisemné testovani,

¢) individualni hodnoceni (referaty, Ctenatrsky denik, skupinova prace, prace v hoding,
hodnoceni pfistupu k ptedmétu a vysledku Cinnosti zéka pti predmétech vychovného
charakteru...).

Zpisoby hodnoceni:

a) klasifikacni stupnice,

b) bodovani a nasledna klasifikace (na zaklad€ jednotné stupnice bodu),
¢) slovni hodnoceni,

d) sebehodnoceni.
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D. Jednotna pravidla pro hodnoceni:
a) pisemné testovani — jednotna stupnice bodu :
1 —do 90%, 2 — do 70%, 3 — do 40%, 4 — do 20%,
b) ustni zkouSeni — hodnocen obsah a samostatnost projevu,
¢) samostatny pisemny projev —hodnocen obsah, rozsah, originalita,
d) referat—hodnocen obsah, samostatnost, ustni projev (slovni zasoba, vyslovnost, spisovny
jazyk),
e) diktaty, pravopisna cviceni - hodnoceni vychazi z poctu pravopisnych chyb.

E. Hodnoceni Zakii s potiebou podpurnych opatieni:
Pokud neni Skolskym poradenskym zafizeni zakovi doporuceno, aby plnil minimalni
vystupy, jsou Zaci s potfebou podpirnych opatieni hodnoceni za plnéni vystupi SVP.
Pii hodnoceni zaka s potfebou podplrnych opatieni je piihlizeno k silnym strankdm zakovy
osobnosti, hodnoceni je jednim z prvkii pozitivni motivace. Zaci s potfebou podpirnych
opatieni té€z Cast&ji dostavaji zpétnou vazbu v podobé pochvaly za pokrok.

F. Sebehodnoceni:
Zaky vedeme k sebehodnoceni, bdhem vyudovani — po dil¢ich aktivitich i po delsich
casovych usecich (Ctvrtletn€). Motivujeme zaky k vedeni osobniho portfolia, v némz jsou
ulozeny predevsim tviirci prace zaka, které odrazeji zakav pokrok v u¢ebnim procesu.

G. Formativni hodnoceni Zakii:
Je zajisténo individudlnim piistupem vyucujicich k zaktim. Vyucujici zadavaji zaktim ukoly
krokové, zajist'uji tak potfeby jednotlivych zakd, ¢imz je dosaZzeno pokroku v uceni. Béhem
vyucovaciho procesu téz vedeme zaky k praci s chybou.

H. Slovni hodnoceni Zaku:
Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni
pristupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalsiho
rozvoje zéka. Obsahuje také zdivodnéni a doporuceni, jak predchazet piipadnym
neuspechiim zaka a jak je prekonavat. Vysledky vzdélavani zaka na konci prvniho pololeti
1ze hodnotit souhrnné za vSechny predméty. Slovni hodnoceni 1ze pouzit i pro hodnoceni
chovani.

I. Informace o prospéchu Zaki jsou podavany Zakim a zakonnym zastupciim:

a) celorocné prostiednictvim zakovské knizky od vyucujicich jednotlivych predmétd,

b) na konci 1. a 3. ctvrtleti v zdkovské knizce (1. az 4. ro¢nik) a v omluvném listu
(5. = 9. roénik) tfidnim ucitelem, vzdy po pedagogické rad¢,

¢) na pravidelnych tfidnich schlizkach se zakonnymi zastupci,

d) béhem konzultacnich hodin vyucujicich — informace o konzulta¢nich hodinach jsou
zvefejnény na webovych strankach skoly,

e) v pripadé mimotfadné zhorSeného prospéchu bezprostiedné a prokazatelné vyucujicim,
v piipadé¢ hodnoceni zndmkou ,,5 na vysvédéeni tfidnim ucitelem bezprostiedné a
prokazatelné po pedagogické rad€ na konci kazdého pololeti.

Specifické aspekty hodnoceni jsou uvedeny v zapisech z predmétovych komisi a zaci a zakonni

zastupci jsou s konkrétnimi pozadavky pro jednotlivé predméty seznameni vzdy na zac¢atku Skolniho
roku na webovych strankach skoly.
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Pro hodnoceni zaki v jednotlivych ptedmétech pouziva vyucujici nasledujici charakteristiku stupni
prospéchu (pro predméty s ptevahou naukového, vychovného a praktického zaméteni). Uvedené
charakteristiky 1ze pti hodnoceni kombinovat.
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Klasifikace v predmeétech s prevahou naukového zaméreni

Stupen 1 (vyborny)

7ak samostatné a tvofivé uplatituje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli logicky spravné. Ovlada
pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen¢ a presné, chape vztahy mezi nimi
a smysluplné propojuje do SirSich celkd poznatky z rlznych vzdélavacich oblasti. Jeho ustni a
pisemny projev je spravny, pfesny, vystizny, u¢inné se zapojuje do diskuze. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty, feSit problémy a obhajovat sva rozhodnuti. PIn¢ respektuje demokratické
principy, uvédoméle a aktivné pracuje v tymu, jeho plsobeni je velmi pfinosné. Je témét vzdy
schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k s mensimi podnéty ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli spravné, v jeho
mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice
a zakonitosti v podstaté ucelené, pfesné a upln¢, chape vztahy mezi nimi a s menSimi chybami
propojuje do §irdich celkd poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti. Ustni a pisemny projev miva
mensi nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkli je zpravidla
bez podstatnych nedostatkli. Zapojuje se do diskuze. Je schopen s mensi pomoci studovat vhodné
texty, fesit problémy a obhajovat sva rozhodnuti. Respektuje demokratické principy, v podstaté
uvédoméle a aktivné pracuje pro tym, jeho plisobeni je ptinosné. Je vétSinou schopen sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stupen 3 (dobry)

Zak se v uplatiovani osvojovanych poznatkii a dovednosti dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky
a provadi hodnoceni jevli podle podnéti ulitele. Ma nepodstatné mezery v ucelenosti, presnosti
a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl, faktl, pojmt, definic a zakonitosti, s vétSimi chybami
propojuje do Sirsich celkl poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice
se vyskytuji chyby. Casteéné se zapojuje do diskuze. Je schopen studovat podle navodu uéitele.
Obcas nerespektuje demokratické principy, v tymu pracuje ne piili§ aktivné, jeho ptisobeni je
pfinosné v mensi mite. Je schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lend.

Stupeii 4 (dostatecny)

U zaka se v uplatiiovani osvojenych poznatkd a dovednosti vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuzivani
poznatki pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. Zdk ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti
osvojeni pozadovanych poznatkd zdvazné mezery, chybné propojuje do SirSich celkd poznatky
z raznych vzdélavacich oblasti. V logice mysleni se vyskytuji zadvazné chyby, mySleni neni tvofivé.
Jeho ustni a pisemny projev mad vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti, malo se
zapojuje do diskuze. Zavazné chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu
ma velké tézkosti. Demokratické principy respektuje jen obcas, prace v tymu se pouze ucastni. Jeho
pusobeni neni pfili§ pfinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti je schopen malokdy.

Stupeii 5 (nedostate¢ny)

U Zaka se v uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji velmi zavazné chyby.
Pti vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele.
74k si pozadované poznatky neosvojil, nesmysIng propojuje do irsich celkii poznatky z réiznych
vzdélavacich oblasti. Neprojevuje samostatnost v mysleni. V ustnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti, i vystiznosti, nezapojuje se do diskuze. Chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Viibec nerespektuje demokratické principy, nepracuje pro tym. Svou
cinnosti narusuje spolupraci, jeho piisobeni neni pro tym pfinosné. Spravného sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich ¢lentl neni schopen.
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Klasifikace v predmeétech s prevahou vychovného zameéreni

Stupen 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofive, samostatné, pIné vyuziva své osobni piedpoklady
a velmi Gspésné je rozviji. Vzdy pouziva bezpecné a ucinné materialy,ndstroje a vybaveni. Jeho
projev je esteticky pusobivy, origindlni, procitény a piesny. Osvojené védomosti, dovednosti a
navyky aplikuje tvorive. Aktivné se zajima o uméni a estetiku. Jeho télesna zdatnost méa vysokou
uroveil.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuziva své osobni piedpoklady, které isp&iné
rozviji. Pouziva bezpecné a ii¢inn¢ materialy, nastroje a vybaveni. Jeho projev je esteticky ptisobivy,
originalni a ma jen mensi nedostatky. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje méné
tvofive. Ma zdjem o uméni a estetiku. Je télesné zdatny.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né své schopnosti
v individualnim a kolektivnim projevu. Materialy, néstroje a vybaveni pouziva bezpecné a ucinné
pouze nekdy. Jeho projev je malo plisobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti
maji Cetnéj$i mezery a pii jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema aktivni zajem o uméni,
estetiku a télesnou kulturu.

Stupen 4 (dostatecny)

7ak je v &innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo
uspokojivé. Materialy, nastroje a vybaveni vétSinou nepouziva bezpetné a uéinné. Ukoly fesi
s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi
maly z4jem a snahu. Ma snahu vyhybat se pohybovym ¢innostem.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k je v ¢innostech pievazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Materily, nastroje a
vybaveni nepouziva témér nikdy bezpecné a ucinng. Jeho projev je vétSinou chybny a nema
estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje
zajem o praci. Neni ochoten zapojit se do plnéni zadanych pohybovych tkolt.
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Klasifikace v predmétech s prevahou praktického zameéreni

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praktickym ¢innostem a pracovnimu kolektivu. Pohotové
a samostatn¢, tvofive vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti
vykonéava pohotove, samostatné uplatiluje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a
zpiisoby prace, dopousti se jen mensich chyb. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté
v poradku. Dodrzuje bezpeénost, hospodarné vyuziva suroviny, material a energii. Aktivné
prekonava vyskytujici se pirekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praktickym &innostem a pracovnimu kolektivu. Samostatng,
ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti.
Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho
prace maji drobné nedostatky. Ucelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracoviité v poradku.
Dodrzuje bezpecnost, pii hospodarném vyuZzivani surovin, materidlu a energii se dopousti malych
chyb. Piekazky v praci prekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak soustavné projevuje vztah k praktickym &innostem a pracovnimu kolektivu s mensimi vykyvy.
Za pomoci uclitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické cinnosti. V praktickych
cinnostech se dopousti chyb a potfebuje pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni
praci organizuje mén€ ucelné, udrZzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti.
Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energie. Prekazky v praci
prekonava jen s astou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, ke kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické
poznatky dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci uitele. V praktickych
¢innostech se dopousti vétsich chyb. Pii volbé postupil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele.
Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele,
méné¢ dba o potradek na pracovisti, méné dba na dodrzovani bezpecnosti, porusuje zasady
hospodarnosti, prekazky piekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zdjem o praci a vztah k ni, ani k praktickym ¢innostem. Nejevi snahu ani s pomoci
ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech ma
podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci uéitele. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncéené, neuplné a nepiesné. Praci si nedokaze zorganizovat, nedba na potradek na pracovisti,
nedba na hospodarnost.
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MozZné formulace slovniho hodnoceni
Zvladnuti ocekavanych vystupii

ovlada bezpecné

ovlada

v podstaté¢ ovlada

ovlada se zna¢nymi mezerami
neovlada

kW=

Uroveii mysleni

pohotové, bystré, dobfe chape souvislosti
uvazuje celkem samostatné

mensi samostatnost mysleni
nesamostatné mysleni

odpovida nespravné i na navodné otazky

Nk W=

Urover vyjadiovani

vystizné, pomérné presné
celkem vystizn¢

nedostatecné presné

vyjadiuje se s obtizemi
nespravné i na navodné otazky

Nk

Urover aplikace védomosti

spolehlivé a uvédoméle uziva védomosti a dovednosti

dovede pouzivat dovednosti a védomosti, dopousti se drobnych chyb

s pomoci ucitele fesi tkoly, pfekonava obtize a odstranuje chyby, kterych se dopousti
déla podstatné chyby

praktické ukoly nedokéaze splnit ani s pomoci ucitele

kW=

Pile a zajem o uceni

aktivni, uci se svédomite a se zdjmem

uci se svédomité

k uceni a praci nepotfebuje mnoho podnéti
ma-li zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty
pomoc a pobizeni k uCeni jsou neucinné

Nk W=
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Dodatek k hodnoceni v hodindch vytvarné vychovy

Na zacatku Skolniho roku jsou zaci seznameni se specifickym zplisobem hodnoceni vytvarnych
praci. Vzhledem k tomu, ze vysledek vytvarné Cinnosti je siln€ ovlivnén predevsim nadanim
a vrozenymi dispozicemi zéka, ptihlizi se pfi celkovém hodnoceni ptedlozenych praci také k dal§im
okolnostem, jako je tviir¢i piistup k praci, osobitost vyjadfovani, ale také pfiprava na vyucovani a
snaha o dokonceni prace v souladu s vytvarnym zadanim. Lze tedy ptihlédnout i k tomu, jaky ma
zak zajem o praci a jak se pfipravuje k ¢innosti, aby mohl plnit ukoly vyplyvajici z u¢ebniho planu.
74k muze praci, kterou nedokonéi v zadané &asové relaci, dokonéit dobrovolné mimo vyukovou
hodinu a hodnoceni je upraveno az poté, kdy praci nasledujici hodinu pfedlozi. Pokud tak neuéini,
je hodnocen rozpracovany vytvor. Jestlize zdk nedonese vytvarny material a pomtcky, aby mohl
plnit zadany ukol a mohl v hodin€ pracovat, béhem hodiny vytvaii nahradni praci a ptivodni zadanou
praci musi zpracovat nasledujici hodinu v krat§im ¢asovém limitu ¢i po dohodé mimo hodinu. Pokud
nema vyucujici dostatek podkladti pro hodnoceni za pololeti (napf. nemoc), nemtze byt zak za
ptislusné pololeti hodnocen (dle paragrafu 52 Skolského zakona). Po domluvé lze prace zadat a
zpracovat mimo hodinu (feditel urci nahradni termin hodnocent).

Dodatek k hodnoceni v hodindch pracovnich ¢innosti

Vyuka pracovnich Cinnosti je zaloZzena zejména na praktickych ¢innostech zak. Je nutné, aby zak
pfindsel na dané predméty veskeré pomucky, pracovni material a pracovni odév (o potfebach
na vyucovani bude vcas informovan) v danych terminech, jinak se nemuze aktivné zapojit
do vyucovani.

Pokud nebude zak na vyucovani pfipraven (zejména vhodny odév a obuv), je omezeno zapojeni do
vyucovani z divodu bezpecnosti zaka, vyuCujici daného predmétu nebude mit moznost ziskat
dostatek podkladi pro hodnoceni.

Zapis této skuteénosti do ZK az po 3. zapomenuti miize znamenat neinformovanost rodi¢t az
po dobu ¢tvrt roku. Proto je nutné tuto skutecnost (nenoseni pomticek, pracovniho odévu) neprodlené
sdélit rodi¢tim prostfednictvim ZK.

Dodatek k hodnoceni v hodindch télesné vychovy

Vzhledem k tomu, ze schopnost vykonavat riizné pohybové ¢innosti na pozadované urovni je izce
spjata s vrozenymi dispozicemi, bude pti hodnoceni piedmétt télesna a sportovni vychova k tomuto
faktu ptihlédnuto.

Pro hodnoceni z télesné a sportovni vychovy musi zaci splnit nasledujici pozadavky:
1) Minimalni 75% aktivni G¢ast na hodindch. Pfi déletrvajici absenci doloZené 1ékatskou zpravou
bude projednano nahradni feSeni. Uvolnéni zdka z pfedmétu télesna vychova je mozné na zaklade
posudku vydaného registrujicim lékarem a pisemné zadosti zakonného zastupce.
2) Béhem pololeti bude kazdy zék hodnocen:
a) minimaln¢ 1x z atletiky — Zaci jsou hodnoceni na zéklad¢ pokroku,
b) minimalné 1x z micovych her — u zakt je hodnocen herni projev a zvladnuti hernich ¢innosti
jednotlivce,
¢) minimaln¢ 1x z ostatnich aktivit,
d) 1x prace v hodin¢ — u zadkd se hodnoti snaha zlepSovat se, aktivni pfistup k jednotlivym
cinnostem v hodinach télesné vychovy, pfipadné imysIné vyhybani se nepopularnim aktivitam
(napf. gymnastika a vytrvalostni béh ...), zapominani cvicebniho uboru atd.

Stale CastéjSi a zdmémé zapominani cvicebniho tboru zplsobuje nedostateCnou aktivni tcast

na hodinach télesné a sportovni vychovy. Ve snaze tento trend zastavit bude postupovano
nasledovné:
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a) pro ziskani podkladi pro hodnoceni za dané pololeti se Zak aktivn€ Gcastni 75% vyucovacich
hodin
- pocitano z celkového poctu hodin, jichz se zacastnil
1. do celkového poctu se nezapocitavaji hodiny, kdy neni pfitomen ve $kole nebo
ma na tyto hodiny omluvenku
2. do celkového poctu jsou zapocitany hodiny, jichz se aktivné neucastnil
z diivodu zapomenutého cvic¢ebniho uboru.

Zaci, ktefi nesplni z riiznych pii¢in vyse uvedené pozadavky pro hodnoceni, budou na konci pololeti
z daného pfedmétu nehodnoceni. Hodnoceni v ndhradnim terminu bude provedeno v souladu
s platnou legislativou. Pokud zdk nesplni vySe uvedené minimalni pozadavky ani v ndhradnim
terminu, bude z dané¢ho pfedmétu nehodnocen.
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Ucebni plan

Tabulace ucebniho planu

Ucebni plan 1. a 2. stupen

vyuc€ovaci predmét rocnik S:elkervn rocnik tv:elke[n
predméty predméty
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Cesky jazyk 8 10 9 8 7 42
Cesky jazyk a literatura 5 4 5 5 19
Komunikaéni vychova 0,5 0,5
Anglicky jazyk / 3 3 3 9 3 3 3 3 12
Némecky jazyk
Anglicky jazyk / 2 2 2 6
Némecky jazyk
Matematika 5 5 5 4 5 24 4 5 5 4 18
Informatika 1 1 2 1 1 1 1 4
Prvouka 2 2 2 6
Pfirodovéda 2 2 4
Vlastivéda 2 2 4
Déjepis 2 2 2 2 8
Ob¢anska vychova 1 1 2
Finanéni gramotnost 0,5 0,5
Fyzika 2 2 2 2 8
Chemie 2 2 4
PFirodopis 2 2 2 1 7
Zemeépis 2 2 2 1 7
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 4
Vytvarna vychova 1 1 1 2 2 7 2 2 1 1 6
Vychova ke zdravi 1 1 2
Télesna vychova 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 8
Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1 5 2 1 1 4
Volitelné pfedméty 1 1 1 3
celkem hodin v ro€niku 20 22 24 26 26 118 28 30 32 32 122
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UcCebni plan 1. stupen

vzdélavaci oblast vzdélavaci obory vyucovaci predmét rocnik pg:(ljkr::gy ?t:ll(:sT z[;tgtso min.dotace
1. 2. 3. 4. 5.

Jazyk a jazykova

komunikace Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk 741 | 743 | 742 | 6+2 | 6+1 42 42 10 33
Anglicky jazyk /

Cizi jazyk Némecky jazyk 3 3 3 9 9 9

Matematika a jeji

aplikace Matematika a jeji aplikace |Matematika 4+1 | 4+1 | 441 4 4+1 24 24 4 20

Informacni a

komunikaéni Informacni a komunikacni

technologie technologie Informatika 1 1 2 2 2

Clovék a jeho svét Clovék a jeho svét Prvouka 2 2 | 1+1 6 14 1 12
Pfirodovéda 1+1 2 4 1
Vlastivéda 2 2 4

Uméni a kultura Hudebni vychova Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 12 12

Vytvarna vychova Vytvarna vychova 1 1 1 2 2 7

Clovék a zdravi Télesna vychova Télesnd vychova 2 2 2 2 2 10 10 10

Clovék a svét prace Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1 5 5 5

Celkova povinna

c¢asova dotace 20 22 24 26 26 118 16

z toho disponibilni

Casova dotace 2 4 4 3 3 16
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UcCebni plan 2. stupen

celkem

celkem

z toho

vzdélavaci oblast vzdélavaci obory vyucovaci predmét rocnik pfedméty | oblast DED min.dotace
6. 7. 8. 9.
Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk a literatura 4+1 | 3+1 | 4+1 | 4+1 19 37,5 4 15
Komunikaéni vychova 0+0,5 0,5 0,5
Jazyk a jazykova Anglicky jazyk / Némecky
komunikace Cizi jazyk jazyk 3 3 3 3 12 12
Anglicky jazyk / Némecky
Dalsi cizi jazyk jazyk 2 2 2 6 0 6
Matematika a jeji aplikace [Matematika a jeji aplikace |Matematika 3+1 | 4+1 | 4+1 4 18 18 3 15
Informaéni a komunikaéni |Informacni a komunikaéni
technologie technologie Informatika 1 1 1 1 4 4 4
Déjepis Dé&jepis 2 2 2 2 8 10,5 10
Clovék a spole&nost Vychova k ob¢anstvi Obc&anska vychova 1 1 2
Finan&ni gramotnost 0+0,5 0,5 0,5
Fyzika Fyzika 1+1 2 2 1+1 8 26 2 20
Clovék a pFiroda Chemie _ Chemie _ 141 2 4 1
PFirodopis PFirodopis 2 1+1 | 1+1 1 7 2
Zemépis Zemépis 2 1+1 2 1 7 1
Uméni a kultura Hudebni vychova Hudebni vychova 1 1 1 1 4 9 9
Vytvarna vychova Vytvarna vychova 2 2 1 5
Glovek a zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi 1 1 2 10 10
Té&lesna vychova Télesnd vychova 2 2 2 2 8
Clovék a svét prace Clovék a svét prace Pracovni €innosti 1+1 1 1 4 4 1 3
Volitelné pfedméty 0+1 | 0+1 | O+1 3 3
Celkova povinna ¢asova
dotace 28 30 32 32 122 18
z toho disponibilni Casova
dotace 4 5 5 4

46




Poznamky k uéebnimu planu

Rozsah a zpiisob vyuziti disponibilnich hodin
- uvedeno v ucebnim planu pro 1. a 2. stupen
- vpfipadé zakd s pfiznanymi podplUrnymi opatfenimi je mozné vyuzit disponibilni
asovou dotaci v SVP také k realizaci predméti specialné pedagogické péce, jsou-li tato
podptrna opatfeni zdkovi doporucena Skolskym poradenskym zafizenim a zdkonny
zastupce zaka souhlasi s jejich poskytovanim

Cizi jazyk 3.-9.r.

- vyucuje se ve skupinach s max. poctem 24 zaku, skupiny vytvoreny ze zaki paralelnich
tiid ro¢niku, nebo jsou dle prostorovych, finan¢nich a personalnich moznosti skoly Zaci
dané tiidy rozdéleni na polovinu

- castnebo cely vzdélavaci obsah je mozné nahradit v nejlepSim zajmu zaka s ptiznanymi
podpiirnymi opatfenimi jinym vzdélavacim obsahem v ramci IVP, jsou-li tato podptirna
opatfeni doporucena Skolskym poradenskym zatizenim a zdkonny zastupce souhlasi
s jejich poskytovanim

DalSi cizi jazyk 7.-9.r.

- vyucuje se ve skupindch s max. poctem 24 zaku, skupiny vytvoreny ze zakl paralelnich
tfid ro¢niku, nebo jsou dle prostorovych, financnich a personalnich moznosti skoly Zaci
dané tridy rozd¢€leni na polovinu

- castnebo cely vzdélavaci obsah je mozné nahradit v nejlepSim zajmu zaka s ptiznanymi
podplrnymi opatienimi jinym vzdélavacim obsahem v ramci IVP, jsou-li tato podptirna
opatfeni doporucena Skolskym poradenskym zatizenim a zakonny zastupce souhlasi
s jejich poskytovanim

Matematika 1.-9.r.
- tfida mize byt pii vysokém poctu zaki a zaroven vysokém poctu zakl s pfiznanymi
podpirnymi opatienimi rozdélena do 2 skupin

Cesky jazyk 1.-9.r.
- tfida mize byt pii vysokém poctu zakl a zaroven vysokém poctu zakl s pfiznanymi
podpirnymi opatienimi rozdélena do 2 skupin

Informatika 4.-9.r.
- moznost déleni zakt do mensich skupin, skupiny lze vytvofit i ze zakt paralelnich tfid
ro¢niku nebo rozdéleni tfidy do 2 skupin

Télesna vychova
- 1.-3.r. moznost deleni zdkti do mensSich skupin, skupiny lze vytvofit i ze zakt
paralelnich tfid rocniku nebo rozdéleni tiidy do 2 skupin
- 4.-9.r. rozdéleni zakt do skupin hosi a divky, skupiny vytvoieny z paralelnich tiid
stejného ro¢niku nebo ze tiid po sobé nasledujicich 2 ro¢niki
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Pracovni ¢innosti

na 1. stupni moznost déleni Zakli do mensSich skupin, skupiny lze vytvofit i ze zakl
paralelnich tfid rocniku nebo rozdé€leni t¥idy do 2 skupin

v 6. rocniku mize byt tfida pti vysokém poctu zakt rozdélena do 2 skupin

zak siv 8. a 9. ro¢niku voli zaméfeni skupiny s 1 hodinovou dotaci

zak stanovi poradi svého zajmu o skupinu

pocet otevienych skupin a zafazeni zdka zalezi na poctu pfihlasenych zaka a
moznostech Skoly

skupiny pro vyuku v 8. a 9. ro¢niku se vytvari ze zaki paralelnich tfid dané¢ho ro¢niku
Pracovni Cinnosti — péstitelské prace a chovatelstvi v 8. a 9.ro¢niku se vyucuje dle
persondlnich a prostorovych podminek ve dvouhodinovém bloku nebo pravidelné
kazdy tyden v rozsahu 1 vyucovaci hodiny — je stanoveno vzdy na zacatku Skolniho
roku

Pracovni ¢innosti — prace s technickymi materialy v 8. ro¢niku a design a konstruovani
v 9. ro¢niku se vyu€uje ve dvouhodinovém bloku

Pracovni ¢innosti — ptiprava pokrmu v 8. a 9. ro¢niku se vyucuje v cyklech, které jsou
stanoveny na zacatku Skolniho roku

Komunikaéni vychova a Finan¢ni gramotnost

tiida mize byt pfi vysokém poctu zakt rozdélena do 2 skupin

kazdy zak absolvuje povinné v 9. rocniku vyuku pfedmétu Komunikacni vychova
v rozsahu jednoho pololeti a Finan¢ni gramotnost také v rozsahu jednoho pololeti
zatazeni ptredmétt do 1. a 2. pololeti stanovi feditel Skoly na zacatku skolniho roku

Volitelné piedméty na 2. stupni

zak si v7. rofniku voli predmét s1 hodinovou dotaci, ktery navstévuje
od 7. do 9. ro¢niku

zak stanovi pofadi svého zajmu o volitelné predmeéty

pocet otevienych volitelnych predméti a zarfazeni zéka zélezi na poctu piihlasenych
zakd a moznostech Skoly

na zacatku Skolniho roku miZze byt skupina (snizeni poctu zakl) zrusena, zaktim se
nabidne zatazeni do jiného volitelného predmétu

skupiny pro vyuku se vytvari ze zaki paralelnich tfid dané¢ho ro¢niku

volitelné¢ pfedméty se mohou vyucovat i ve dvouhodinovych blocich, stanoveno
na zacatku Skolniho roku

hodinova
volitelné predméty ro€nik dotace
Umélecky seminaf 7.-9. 1
Pfirodovédny seminar 7.-9. 1
Sportovni vychova (hosi) 7.-9. 1
Sportovni vychova (divky) 7.-9. 1
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Ucebni osnovy

1. stupen - nazev pfedmétu, charakteristika, vzdélavaci obsah

Cesky jazyk
Anglicky jazyk
Némecky jazyk
Matematika
Informatika
Prvouka
Piirodovéda
Vlastivéda
Hudebni vychova
Vytvarna vychova
T¢lesna vychova
Pracovni ¢innosti
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2. stupen - nazev predmétu, charakteristika, vzdélavaci obsah

Cesky jazyk a literatura
Komunika¢ni vychova
Anglicky jazyk
Némecky jazyk
Matematika
Informatika

D¢jepis

Obcanska vychova
Finan¢ni gramotnost
Fyzika

Chemie

Prirodopis

Zemepis

Hudebni vychova
Vytvarna vychova
Vychova ke zdravi
T¢lesna vychova
Pracovni ¢innosti
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2. stupen — voliteIné pfedméty - nazev predmétu, charakteristika, vzdélavaci
obsah

Umeélecky seminar
Piirodovédny seminaf
Sportovni vychova (hosi)
Sportovni vychova (divky)
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Pouzite zkratky

TU
RS
DRS
DTU
NTU
PLPP
VP
MSMT
PPP
SVP
7K

tfidni ucitel

teditelka Skoly

datka teditele skoly

ditka tiidniho ucitele

napomenuti tfidniho ucitele

plan pedagogické podpory
individualné vzdélavaci plan
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
pedagogicko- psychologicka poradna
Skolni vzdélavaci program

zakovska knizka
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